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Agenda Mensch und Kultur

2

Begrüßung und Einführung
• Matthias Brucke, Inhaber embeteco GmbH & Co. KG
• Prof. Tim Bruysten, richtwert GmbH und Hochschule Fresenius

Kurzimpulse
• Marc Groß, Prof. Dr. med. Dipl.-Inform. Klaus Juffernbruch, Anna-Lena Hosenfeld, 

Johanna Kühner, Kilian Depuhl, Dr. Claus Habiger, Wolfgang Percy Ott, Yannick Haan

Digitalisierung und Kooperationskultur – Wie man den größten gemeinsamen Nenner findet
Prof. Tim Bruysten, richtwert GmbH und Hochschule Fresenius

Zukunftswerkstatt mit allen Teilnehmern: 
• die größten Baustellen, 
• die wichtigsten Ziele und 
• die nächsten Schritte 

auf dem Weg zu einer wirkungsvollen kooperativen Digitalisierung



Marc Groß, Co-Vorsitzender, Co:Lab Denklabor & Kollaborationsplattform für Gesellschaft und 
Digitalisierung e.V.

3



Prof. Dr. med. Dipl.-Inform. Klaus Juffernbruch, FOM Hochschule für Oekonomie und Managament
gGmbH und Co-Vorsitzender der Expertengruppe Intelligente Gesundheitsnetze im Digital-Gipfel
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Wer sind wir? (who)
• Die Expertengruppe Intelligente Gesundheitsnetze des Digital Gipfels versammelt engagierte Köpfe aus Industrie, 

Verbänden, Gesundheitswirtschaft, Forschung und Wissenschaft mit einem Fokus auf Gesundheitswesen.

Was treibt uns an? (why)
• Das Wissen, dass Digitalisierung einen großen Beitrag leisten kann, die hochwertige Gesundheitsversorgung in 

Deutschland weiter zu verbessern und auch für die Zukunft flächendeckend zur Verfügung zu stellen.

Was machen wir? (what)
• Wir beobachten und analysieren die neuesten Entwicklungen in der Informations- und Kommunikationstechnologie und 

erarbeiten nutzenorientierte Empfehlungen für die Anwendung im Gesundheitswesen.

Wie machen wir das? (Was ist unser Ansatz?) (how)
• Wir erarbeiten und veröffentlichen die Empfehlungen mit einem Fokus auf den Nutzen für die Stakeholder im 

Gesundheitswesen. Dabei berücksichtigen wir vorrangig medizinische, regulatorische, wirtschaftliche, ethische, 
politische und Nachhaltigkeits-Aspekte.



Anna-Lena Hosenfeld, Geschäftsführerin, DFA Digital für alle (Digitaltag)
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Wer sind wir? (who)
• Initiative „Digital für alle“ = Einzigartiges Bündnis von mehr als 25 Organisationen aus Zivilgesellschaft, Kultur, Wirtschaft, 

Wissenschaft und öffentlicher Hand

Was treibt uns an? (why)
• Gemeinsam möchten wir digitale Teilhabe in Deutschland fördern und Digitalisierung erlebbar machen. 
• Alle Menschen sollen in die Lage versetzt werden, sich souverän und sicher, selbstbewusst und selbstbestimmt in der 

digitalen Welt zu bewegen.

Was machen wir? (what)
• Jährlich stattfindender bundesweiter Digitaltag 
• Verleihung des Preises für digitales Miteinander
• Öffentlichkeitsarbeit zum Thema digitale Teilhabe, z.B. gemeinsame Appelle und Social Media Kampagnen

Wie machen wir das? (Was ist unser Ansatz?) (how)
• Vernetzung der Partnerorganisationen: inhaltliche und kommunikative Zusammenarbeit
• Koordination gemeinsamer Positionen
• Einbindung verschiedenster Stakeholder (Privatpersonen, Vereine, Unternehmen, öffentliche Hand) --> dezentrale 

Ausgestaltung des Digitaltags



Johanna Kühner, Co-Initiatorin Genossenschaften-digital-jetzt
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Wer sind wir? (who)
• Über 200 Genossenschaften, Verbände und Startups, die sich für eine Renaissance von Genossenschaften im digitalen 

Zeitalter einsetzen. 

Was treibt uns an? (why)
• Das Potential von Genossenschaften für eine resiliente, demokratische und digitale Wirtschaft zu heben, die den 

Menschen dient. 

Was machen wir? (what)
• Wir bauen Brücken, erarbeiten Lösungsvorschläge und vertreten unsere Interessen politisch. 

Wie machen wir das? (Was ist unser Ansatz?) (how)
• Kooperativ! 



Kilian Depuhl, RCKT GmbH & CO. KG
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Dr. Claus Habiger, Stv. Vorsitzender des Kooperationsbeirats Charta digitale Vernetzung e.V.
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Wer sind wir? (who)
• Kooperationsbeirat der CdV; Vertreten sind die Mitglieder der CdV mit Verbandscharakter

Was treibt uns an? (why)
• Jedes Mitglied des Beirats vertritt einen Verband in dessen Arbeitsfeld und Mitgliedschaft Aspekte der Digitalisierung 

relevant sind.

Was machen wir? (what)
• Wir diskutieren die unterschiedlichen Aspekte der Digitalisierung aus den ganz unterschiedlichen Perspektiven der 

Verbände. Ziel ist es, die unterschiedlichen Sichtweisen zu verstehen um so eine gemeinsame Basis für eine kooperative 
Digitalisierung zu finden. 

Wie machen wir das? (Was ist unser Ansatz?) (how)
• Diskussionen, Workshops und gemeinsame Präsentationen



Wolfgang Percy Ott, Cisco Systems und CO-Vorsitzender der Expertengruppe Intelligente 
Bildungsnetze im Digital-Gipfel
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Wer sind wir? (who)

• Mit Mitwirkenden der Expertengruppe “Intelligente Bildungsnetze” hat sich Ende 2020 als Kreis aus 30 Expertinnen und Experten aus 
Schule, beruflicher Bildung, Hochschule bzw. Forschung, Verbänden, Unternehmen, Start-ups und aus der Verwaltung neu konstituiert. 

Was treibt uns an? (why)

• Wir wollen die Digitalisierung des Bildungssystems umfassend vorantreiben. Deshalb genügt es uns nicht, nur einzelne Funktionen und 
Bereiche herauszugreifen. Vielmehr muss Digitalisierung von Bildung und Weiterbildung strukturell, inhaltlich und methodisch 
berücksichtigt werden.

Was machen wir? (what)

• Wir diskutieren den Aufbau vernetzter Bildungslandschaften, das Lernen in hybriden Lernräumen, die Rolle der Lehrenden sowie die 
weitere Individualisierung von Lernwegen. Unsere Vorschläge reichen von einer an die Digitalisierung angepassten Bildungsfinanzierung 
über die Gestaltung digitaler Bildungsszenarien bis zu neuen Kooperationsmodellen.

Wie machen wir das? (Was ist unser Ansatz?) (how)

• Wir möchten Transmissionsriemen für Ideen sein und diskutieren deshalb mit politischen Entscheidern auf Landes- und Bundesebene.
Wir haben ebenfalls Empfehlungen für die Koalitionsverhandlungen auf Bundesebene erarbeitet.



Yannick Haan , iRights Lab
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Wer sind wir? (who)
• Wir sind ein unabhängiger Think Tank zur Entwicklung von Strategien und praktischen Lösungen, um die Veränderungen 

in der digitalen Welt aktiv, pragmatisch, visionär und gesellschaftlich vorteilhaft zu gestalten.

Was treibt uns an? (why)
• Veränderungen gesellschaftlich und politisch greifbar zu machen. Wir mögen Grauzonen und unbestrittenes Terrain. 

Was machen wir? (what)
• Unser Fokus liegt darauf, Lösungen zu entwerfen, Wissen und Kompetenzen zu vermitteln und Tools zu entwickeln, die 

nicht nur in der Theorie, sondern vor allem in der Praxis anwendbar sind. Wir verstehen unsere Aufgabe darin, 
permanent relevante Debatten, Ereignisse und Entwicklungen im Bereich der Digitalisierung zu untersuchen und 
aktuelle wie auch zukünftige Herausforderungen zu erkennen. 

Wie machen wir das? (Was ist unser Ansatz?) (how)
• Wir eröffnen Diskussionsräume sowohl in der Öffentlichkeit als auch im kleinen Rahmen. Wir schaffen Möglichkeiten für 

politischen Austausch, Meinungsbildung und Ideenfindung, die wir durch verlässliche und prägnante Informationen und 
Einschätzungen gestalten und unterstützen. 



Prof. Tim Bruysten, richtwert GmbH und Hochschule Fresenius

Digitalisierung als Kooperationskultur –
Wie man den größten gemeinsamen Nenner findet
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Zukunftswerkstatt
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Einschätzung: Prinzipien der digitalen Kooperation
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https://go.richtwert.eu/DIV/eval

https://go.richtwert.eu/DIV/eval
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Wie wäre es denn, wenn es richtig schön wäre?
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https://go.richtwert.eu/DIV/miro

https://go.richtwert.eu/DIV/miro

